
  



- Спортивная одежда (спортивный костюм или его детали), кроме уроков 

физической культуры или спортивных мероприятий; 

- Одежда для активного отдыха (шорты, толстовки, майки и футболки с 

символикой и т.п.)  

-  Прозрачные блузки, в том числе одежда с прозрачными вставками   

- Декольтированные  блузки (открытый V- образный вырез груди и т.п.)   

-  Мини-юбки (длина юбки выше 15 см от колена)  

-  Слишком короткие блузки, открывающие часть живота или спины  

- Одежда из кожи (кожзаменителя), плащевой ткани, трикотажа; 

-  Сильно облегающие (обтягивающие) фигуру брюки, платья, юбки   

- Джинсовая одежда. 

-  Кроссовки, тапочки, туфли на высоком каблуке.  

К деловому стилю также не относятся: 1) экстравагантные стрижки и 

прически;  2) окрашивание волос в яркие, неестественные оттенки.  3) 

маникюр ярких экстравагантных тонов (синий, зеленый, черный и т. п.);  4) 

маникюр с дизайном в ярких тонах (рисунки, стразы, клипсы);  5) вечерние 

варианты макияжа с использованием ярких, насыщенных цветов;  6) 

массивные серьги, броши, кулоны, кольца;  7) пирсинг на лице;  8) 

аксессуары с символикой асоциальных неформальных молодежных 

объединений,   а также пропагандирующие психоактивные вещества и 

противоправное поведение.  

3. Требования к внешнему виду обучающихся 

     Обучающиеся школы обязаны приходить на учебные занятия в одежде, 

соответствующей эстетическим требованиям и моральному облику ученика.  

3.1. Минимально необходимый стандарт: 1) гигиенический (наличие сменной 

обуви, аккуратность в одежде и прическе);  

2) психологический (недопустимо ношение в школе ультрамодной, короткой, 

яркой, бесформенной или сильно облегающей одежды, а также вызывающих 

причесок и украшений).  

3.2. Обучающиеся должны соблюдать деловой стиль в одежде. Для 

обучающихся  начальной школы – унитарная форма, светлая блузка  для 

девочек, светлая рубашка для мальчиков; для среднего и старшего звена:  

юноши могут быть одеты в классический костюм «Тройка» либо пиджак и 

брюки, по желанию – брюки и жилет. Цвет костюма, жилета   – черный. 

Рубашка, однотонная, без рисунков, галстук.  



 Девушки могут быть одеты в костюм, включающий пиджак, жилет, 

классические брюки (без кнопок и молний на карманах) или классическую 

строгую юбку  с поясом по линии талии, сарафан, платье строгого, делового 

покроя черного цвета.   Блузка однотонная, без рисунков.    

4. Права и обязанности обучающихся 

4.1. Обучающийся имеет право выбирать школьную форму в соответствии с 

предложенными вариантами и обязан в течение учебного года носить 

школьную форму ежедневно.  

 4.2. Обучающийся обязан содержать форму в чистоте, относится к ней 

бережно. Спортивная форма в дни уроков физической культуры приносится 

обучающимися с собой.  

 4.3. В дни проведения торжественных линеек, праздников школьники 

надевают белые блузки и  рубашки.   

4.4. Ученики школы обязаны выполнять все пункты данного положения.  

5. Обязанности родителей: 

5.1. Приобрести обучающимся школьную форму, согласно условиям данного 

Положения до начала учебного года, и делать это по мере необходимости, 

вплоть до окончания обучающимися школы.  

5.2. Контролировать внешний вид обучающихся перед выходом в школу в 

строгом соответствии с требованиями Положения.   

5.3. Выполнять все пункты данного Положения.  

6. Меры административного воздействия. 

6.1. Данный локальный акт является приложением к Уставу школы и 

подлежит обязательному исполнению обучающимися и родителями.  

6.2. Несоблюдение обучающимися данного Положения является нарушением 

Устава школы и Правил поведения для обучающихся в школе.   

  

  

6.3. В случае явки обучающихся без школьной формы и нарушением данного 

положения родители должны быть поставлены в известность классным 

руководителем в течение учебного дня.   

6.4. За нарушение данного Положения Устава школы обучающиеся могут 

быть подвергнуты дисциплинарной ответственности и общественному 

порицанию.  



7. Срок действия положения 

7.1. Срок действия данного Положения не ограничен.  

7.2. При изменении нормативно-правовых документов, регламентирующих 

деятельность учреждения, в положение вносятся изменения в соответствие с 

установленным порядком 


